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Apresentacao

Prezado leitor;

O proposito deste Projeto Pedagoégico/Andragdgico
é apresentar-lhe o Curso de INTELIGENCIA E CONTRA-
INTELIGENCIA POLICIAL.

Este curso também corresponde ao primeiro semes-
tre das Especializacdes em CIENCIAS POLICIAIS e do
curso de Pds-Graduacio em GESTAO DE OPERACOES
DE SEGURANCA PRIVADA.

Nestes cursos reunimos diversos especialistas, mes-
tres e doutores que servirdo de facilitadores do conheci-
mento das principais disciplinas que devem servir de sub-
sidio para o desenvolvimento das atividades dos profissio-
nais de seguranca publica e privada.

Além das informacdes detalhadas sobre o curso, es-
te projeto Ihe propiciara uma visdo sistémica sobre o Cen-
tro de Estudos de Ciéncias Policiais e sobre seus objetivos.

Esperamos gque nosso trabalho possa agregar valo-
res e contribuir efetivamente na compreensao da doutrina
de Inteligéncia Estratégica que serve de referéncia e de
fundamento para estruturacdo de todas as demais ativida-
des de seguranca organica, seja no ambito das organiza-

cOes publicas ou privadas.

Boa leitura.

Luciane de Oliveira Silva
Diretora Executiva




Contextualizacao

No mundo contemporéaneo da seguranga organica a
atividade de inteligéncia passou a ser a base para estrutura-
céo de todo o processo de planejamento e execucao das ati-
vidades de seguranca, seja na esfera estratégica, tatica, téc-
nica ou operacional.

O éxito do processo de governanca e execucao das
atividades de seguranca publica e privada passou a depen-
der diretamente da forma em que as organizagfes estrutu-
ram e materializam suas atividades de Inteligéncia e Contra-
inteligéncia.

Neste curso além de nos aprofundarmos nos eixos
tematicos da doutrina classica de Inteligéncia, faremos uma
abordagem sobre a estruturacéo da atividade de Inteligéncia,
e sobre a producéo e salvaguarda de Conhecimentos de In-
teligéncia voltados a seguranca publica, a seguranca interna,
ao0s assuntos institucionais e aos assuntos conjunturais.

Também exploraremos, com riquezas de detalhe, o
risco, seu historico, os conceitos mais relevantes, as ferra-
mentas e os métodos utilizados para analisa-lo de forma téc-
nica e cientifica com foco na atuacao preventiva e proativa.

Desta forma, espera-se que ao final do curso os parti-
cipantes reinam as competéncias necessarias para planejar,
estruturar, reestruturar, gerenciar e executar as atividades de
Inteligéncia e de segurancga organica a luz das diretrizes con-
temporaneas que devem reger as acoes de Inteligéncia, Con-
trainteligéncia e Gestao de Riscos.

Bons estudos!

Jocemar Pereira da Silva

Professor Coordenador Académico




Pés-graduacio em CIENCIAS POLICIAIS

Ciéncias Policiais, Inteligéncia e Contrainteligéncia de Seguranca - 420h
Ciéncias Policiais, Seguranga do Poder Judiciario - 504h
Gestdao de Operacdes de Segurancga Privada - 504h

(Cursos de especializacdo reconhecidos pelo MEC)

Reserva de vagas: [C) (41) 999774686/

www.policiajudicial.com.br - treinamento@polic'iajudicia‘l.com.br




UNIDADE 1

Do Curso de Inteligéncia e

Contrainteligéncia Policial

‘\

Objetivos:

v/ Apresentar o curso quanto aos seus objetivos gerais e es-
pecificos, equipe de docentes, conteudo programatico,
carga horéaria, modalidades de ensino, recursos utilizados,

metodologia de organizacéo e funcionamento, certificacao
e investimento.
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1 - Objetivos do curso

OBJETIVO GERAL DO CURSO:

Conhecer o contexto e os fundamentos doutrinarios que devem nortear a es-
truturacdo e o desenvolvimento da Atividade de Inteligéncia de Seguranca Publica
e Privada.

Os objetivos especificos estdo detalhados no item 3, em cada um dos trés

bimestres que o compdem este curso.

2 - Resumo do Curso

% Publico alvo: profissionais que atuam nas atividades de seguranca publica e
privada.

% Local de realizacdo: Ambiente Virtual de Aprendizagem do Centro de Estudos
de Ciéncias Policiais.

% Modalidade: A distancia.

% Duracdo: 126 horas

% Tempo de realizacdo: 1 semestre.

% Previsdo de inicio do curso: ver calendario na pagina 34.

% Empresaresponséavel: GJ&A - Desenvolvimento Profissional e Gerencial Ltda.

% Valor do investimento: R$ 250,00/més.

% Inscri¢cdes: treinamento@policiajudicial.com.br

% Coordenacéo Geral: Professor Pos-Doutor Henrique Martins Rocha

% Coordenacédo teméatica e executiva: Professor Especialista Jocemar Pereira
da Silva

% Convénio: Sim, ver pagina 21.

% Corpo docente: Ver pagina 35 (professores conteudistas e professores tutores)

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585
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| — Introducao e desenvolvimento da
Atividade de Inteligéncia — 42h

INTELIGENCIA E

CONTRAINTELIGENCIA ~ .
POLICIAL Il - Gestao de Riscos — 42h

126 horas

lll - Contrainteligéncia — 42h

3 - Conteudo programatico detalhado

NOTA: O universo da seguranca se modifica constantemente; neste mundo VICA - Volatil,
Incerto, Complexo e Ambiguo a técnica, o ato normativo e a demanda de seguranca que te-
mos em 2020, com toda certeza ndo serd a mesma em 2021 e 2022, neste sentido, cumpre-
nos informar que o conteddo abaixo esta sujeito a atualizacdo ao longo do curso, ou seja,
reservamo-nos no direito de atualizar o material seja por meio de subtracao, adicdo ou subs-

tituicdo de topicos para atender a legislacéo, técnica ou demanda aplicavel ao momento.

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585
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4.1 Objetivos do 1° bimestre — 42h

OBJETIVO GERAL DO 1° BIMESTRE:

Conhecer o contexto e os fundamentos doutrinarios que devem nortear a es-
truturagéo e o desenvolvimento da Atividade de Inteligéncia no ambito organizacio-

nal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO 1° BIMESTRE:

v' Compreender os principios e as estratégias de planejamento e governanca da
atividade de seguranca nas organizacfes publicas e privadas;

v' Desenvolver conhecimentos de nivel tatico visando assegurar a continuidade
das atividades institucionais através da formulagdo de estratégias para identifi-
car e controlar os riscos aos ativos institucionais;

v Conhecer os aspectos historicos da Atividade de Inteligéncia no mundo, no Bra-
sil e nas organizacdes publicas e privadas;

v' Conhecer a estrutura, o funcionamento, os objetivos, os principios e os funda-
mentos éticos e doutrindrios da Atividade de Inteligéncia de Seguranca Publica
e Privada no Brasil;

v' Transmitir conhecimentos gerais sobre as areas de atuacao da Atividade de In-
teligéncia de Seguranca Publica (AISP) e sobre as premissas basicas que de-
vem ser consideradas para estruturar, organizar e gerir a Atividade de Inteligén-
cia no ambito corporativo;

v" Transmitir conhecimentos gerais sobre a Metodologia da Produg¢édo do Conhe-
cimento e sobre as técnicas utilizadas nas operacfes de Inteligéncia para a
busca de dados negados;

v' Apresentar atividades praticas das principais fases do ciclo de producéo de co-
nhecimentos utilizando as técnicas empregadas nas operacdes de Inteligéncia
para a busca de dados;

v" Produzir relatérios de Inteligéncia voltados a seguranca publica, a seguranca

interna, aos assuntos institucionais e aos assuntos conjunturais.

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 o
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4.2 Conteudo do 1° bimestre — 42h

1. INTRODUCAO E DESENVOLVIMENTO DA
ATIVIDADE DE INTELIGENCIA

1.1 Fundamentos histéricos da Atividade de Inteligéncia

1.1.1 Introducéo ao tema

1.1.2 Visao histérica da Atividade de Inteligéncia no Brasil e no mundo

1.1.3 Historico da Atividade de Inteligéncia nas organizacfes publicas e priva-
das

1.1.4 Tendéncias da Atividade de Inteligéncia no universo corporativo

1.2 A Atividade de Inteligéncia de Seguranca Publica (AISP) e seus fun-
damentos éticos e doutrinarios

1.2.1 Atividade de Inteligéncia de Seguranca Publica (AISP)

1.2.2 O Sistema brasileiro de inteligéncia

1.2.3 Subsistemas de Seguranca Publica

1.2.4 Politica Nacional de Inteligéncia

1.2.5 Objetivos da AISP

1.2.6 Caracteristicas da AISP

1.2.7 Principios da AISP

1.2.8 Diretrizes da AISP

1.2.9 A ética na Atividade de Inteligéncia

1.2.10 Base juridica da Atividade de Inteligéncia

1.2.11 Diferenca entre Atividade de Inteligéncia e Espionagem

1.2.12 Fundamentos doutrinarios da Atividade de Inteligéncia

1.3 Estruturacao da Atividade de Inteligéncia (Al)

1.3.1 Premissas basicas para estruturacdo da Atividade de Inteligéncia

1.3.2 Estruturagéo, organizacao e controle da Atividade de Inteligéncia

1.3.3 Atividade de Inteligéncia voltada a seguranca publica

1.3.4 Atividade de Inteligéncia voltada a seguranca interna

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 -
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1.3.5 Atividade de Inteligéncia voltada aos assuntos institucionais

1.3.6 Atividade de Inteligéncia voltada aos assuntos conjunturais

1.4 Metodologia de producao de conhecimentos

1.4.1 Metodologia da Producéo de Conhecimento

1.4.2 Fase 1 - Necessidade de conhecimento

1.4.3 Planejamento

1.4.4 Coleta de dados

1.4.5 Processamento de dados — avaliacao

1.4.6 Processamento de dados — analise, integracao e interpretacao
1.4.7 Formalizacédo e disseminag&o do conhecimento

1.4.8 Documentos de inteligéncia

1.5 Avaliacdes, debates e exercicios de fixacdo

1.5.1 Coleta de dados voltada a seguranca publica

1.5.2 Coleta de dados voltada a seguranca interna

1.5.3 Coleta de dados voltada aos assuntos institucionais

1.5.4 Coleta de dados voltada aos assuntos conjunturais

1.5.5 Processamento dos dados de seguranca publica

1.5.6 Processamento dos dados de seguranca interna

1.5.7 Processamento dos dados dos assuntos institucionais

1.5.8 Processamento dos dados dos assuntos conjunturais

1.5.9 Formalizacao para disseminacao dos dados de seguranca publica
1.5.10 Formalizagéo para disseminacdo dos dados de seguranca interna
1.5.11 Formalizagao para disseminac¢éo dos dados dos assuntos institucionais

1.5.12 Formalizagao para disseminacéo dos dados dos assuntos conjunturais

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 s
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5.1 - Objetivos do 2° bimestre — 42h

OBJETIVO GERAL DO 2° BIMESTRE:

Estudar com riquezas de detalhe, o risco, seu histérico, os conceitos mais
relevantes, as ferramentas e os métodos utilizados para analisa-lo de forma técnica
e cientifica, sempre com foco no desenvolvimento de competéncias dos integrantes
das equipes multidisciplinares responsaveis pela identificacdo, analise, avaliagdo e
tratamento dos riscos corporativos, que apoiam a tomada de decisGes da alta dire-

cdo, protegendo e agregando valor & organizacao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO 2° BIMESTRE:

v Conhecer o contexto historico sobre o risco;

v' Assimilar o perfil do gestor de riscos;

v' Compreender a importancia e a necessidade de aplicar o processo de Ges-
tdo de Riscos no desenvolvimento das atividades de Inteligéncia;

v Visualizar a Gestdo de Riscos no contexto do planejamento de seguranca
organica nos niveis estratégico, tatico, técnico e operacional;

v' Desenvolver conhecimentos visando assegurar a continuidade das ativida-
des institucionais através da formulacdo de estratégias para identificar e
controlar os riscos aos ativos institucionais;

v' Conhecer as principais normas, regulamentacdes e boas praticas de gestao
de riscos;

v’ Identificar as diretrizes para Gestao de Riscos segundo a NBR 1SO 31000;

v" Transmitir conhecimentos sobre como estruturar um processo de Gestédo de
Riscos que inclua a aplicagédo sistematica de politicas, procedimentos e pra-
ticas de gestdo para as atividades de comunicacgdo, consulta, estabeleci-
mento do contexto, identificacdo, analise, avaliacdo, tratamento, monitora-
mento e analise critica dos riscos;

v’ Identificar as ferramentas utilizadas no processo de avaliacao de riscos, bem

como os fatores que influenciam na escolha da ferramenta;

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 1S
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v Estudar as seis principais metodologias para Gestao de Riscos;

v' Reconhecer o contexto de risco no espaco cibernético;

v' Analisar os principais atos regulatérios vigentes e boas praticas sobre cyber-
security risks;

v’ Identificar niveis de maturidade da seguranca cibernética no contexto orga-
nizacional;

v" Conhecer possibilidades de gestao dos riscos cibernéticos;

<\

Analisar perfis e modus operandi de hackers;
v' Elaborar e avaliar cenarios de ataques cibernéticos e as possibilidades de

resposta.

5.2 - Conteudo do 2° bimestre — 42h

2. GESTAO DE RISCOS

2.1 Introducdo a Gestdo de Riscos
2.1.1 Uma breve historia sobre o risco
2.1.2 Conceitos

2.1.3 O perfil do gestor de riscos

2.1.4 A visao estratégica da Gestao de Riscos

2.2 Normas, regulamentacdes e boas praticas da gestado de riscos
2.2.1 Conceitos béasicos

2.2.2 Normas

2.2.3 Regulamentacdes

2.2.4 Boas praticas

2.3 Diretrizes para Gestéo de Riscos
2.3.1 Principios da Gestéo de Riscos
2.3.2 Estrutura para gerenciar riscos

2.3.3 Processo de Gestao de Riscos

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585
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2.4 Ferramentas para gerenciamento de riscos
2.4.1 Ferramentas para ldentificacdo de Riscos
2.4.2 Ferramentas para Analise de Riscos

2.4.3 Ferramentas para Avaliagédo de Riscos

2.4.4 Fatores que influenciam na escolha da ferramenta

2.5 Metodologias para Gestédo de Riscos
2.5.1 Metodologia ARENA

2.5.2 Meétodo Estatistico

2.5.3 Custo da Perda

2.5.4 Método Mosler

2.5.5 Método Willian T. Fine

2.5.6 Metodologia Brasiliano

2.6 Cybersecurity Risks — CSR

2.6.1 Contexto do espaco cibernético e cenarios de ataques cibernéticos
2.6.2 Regulacdes, melhores praticas e framework de cybersecurity risks
2.6.3 Trés Linhas de Defesa no risco cibernético

2.6.4 Gestao da cybersecuririty risks

2.6.5 Maturidade da seguranca cibernética

2.6.6 Riscos cibernéticos - listagem, definicdo, fatores e matriz de relevancia
2.6.7 Analise e avaliacdo de riscos cibernéticos inerentes e residuais

2.6.8 Perfis de hackers com suas caracteristicas e modus operandi

2.6.9 Elaboracéo e avaliacdo de cendrios de ataques cibernéticos

2.6.10 Solucdes de Sistemas Cibernéticos

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 4
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6.1 - Objetivos do 3° bimestre — 42h

OBJETIVO GERAL DO CURSO:

Desenvolver conhecimentos sobre acdes especializadas destinadas a pre-
vencao e contraposicao (deteccdo, obstrucdo e neutralizacdo) a atuacao da inteli-
géncia hostil e a outras acfes que constituam ameacas a salvaguarda de conheci-

mentos, dados sensiveis, pessoas, areas e instalacdes de interesse organizacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Conhecer os aspectos doutrinarios que regem a seguranga organica;

v' Assimilar conceitos, principios e niveis de planejamento de seguranca organica;

v' Entender as ramificacdes de planejamento e governanca da atividade de segu-
ranca organizacional;

v Identificar o conjunto de medidas que compdem a Seguranca de Assuntos In-
ternos (SAI);

v' Perceber a dimensdo das medidas de seguranga ativa, contrapropaganda, vol-
tadas a prevenir, detectar, obstruir e neutralizar abusos, desinformacdes e pu-
blicidade enganosa de qualquer natureza contra a Instituicéo;

v' Distinguir medidas de seguranca ativa, contraespionagem, voltadas a preven-
¢cao, deteccéao, obstrucdo e neutralizacdo de acdes adversas e dissimuladas de
busca de informacgfes sensiveis ou sigilosas;

v' Compreender medidas de contrassabotagem voltadas a prevenir, detectar, obs-
truir e neutralizar acfes intencionais contra material, areas ou instalacées da
Instituicdo que possam causar interrupcdo de suas atividades e/ou impacto fisi-
co direto e psicologico indireto sobre seus integrantes;

v' Conhecer medidas preventivas a fim de impedir, dissuadir, antecipar e respon-
der aos atentados terroristas;

v' Transmitir conhecimentos gerais sobre o que € um Plano de Seguranca Organi-
ca (PSO) e quais sao os elementos, sistemas de seguranca, que devem fazer
parte do PSO para prevenir riscos, perigos, ameacgas e crimes contra a vida e

contra bens tangiveis e intangiveis.

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 N
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6.2 - Conteldo do 3° bimestre — 42h

3. CONTRAINTELIGENCIA

’( X Centro de Estudos de
@

CIENCIAS POLICIAIS

3.1 Conceitos e defini¢cdes

3.2 Segmentos de contrainteligéncia

3.3 Seguranca dos assuntos internos

3.4 Segurancga Ativa — Contrapropaganda

3.5 Segurancga Ativa — Contraespionagem

3.6 Seguranca Ativa — Contrassabotagem

3.7 Seguranca Ativa — Contraterrorismo

3.8 Seguranca Organica

3.8.1 Seguranca Pessoal

3.8.2 Seguranca no processo seletivo

3.8.3 Seguranca no desempenho da funcéo

3.8.4 Seguranca no desligamento da funcao

3.8.5 Seguranca da Documentacao

3.8.6 Seguranca das Instalactes

3.8.7 Sistema de classificacdo de ambientes ou de perimetros
3.8.8 Sistema de comunicacéao

3.8.9 Sistema de controle de acesso de materiais

3.8.10 Sistema de controle de acesso de pessoas

3.8.11 Sistema de controle de acesso de veiculos

3.8.12 Sistema de engenharia e arquitetura de seguranca
3.8.13 Sistema de iluminacéo de emergéncia

3.8.14 Sistema de iluminac&o de perimetros (internos e externos)
3.8.15 Sistema de planejamento de segurancga contra incéndio e panico
3.8.16 Sistema de sinalizacdo de seguranca

3.8.17 Sistema de vigilancia ou policiamento ostensivo

3.8.18 Sistema normativo de seguranca

3.8.19 Sistema de alarmes

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 "
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3.8.20 Sistema de CFTV

3.8.21 Sistema de monitoramento eletronico

3.8.22 Sistema de prevencéo de incéndio

3.8.23 Seguranca do Material

3.8.24 Seguranca das Operacdes de Inteligéncia
3.8.25 Seguranca das Comunicacfes e Telemética

3.8.26 Seguranca da Informatica

7/ - Realizacao

Empresa responsavel: GJ&A - Desenvolvimento Profissional e Gerencial Ltda.

8 - Conveénios

t€S DE Pog /o,
o ‘4,

AGEPOLJUS

SEGURANCA PRIVADA

Conselho Integrado de Seguranca e Inteligéncia Empresarial
de Curitiba e Regido Metropolitana

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 a
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acu!c ade de Tecnologia de Curitiba

10 - Recursos didaticos utilizados

v' Ambiente Virtual de Aprendizagem com todo o suporte educacional necessa-
rio disponivel durante o periodo do curso;

v' Férum geral para ambientagdo, noticias, avisos e contato direto com o Pro-

fessor Coordenador Pedagdgico do curso e um forum para cada Unidade de

Ensino. Todos estes foruns terdo o sistema tutorial constante (interacdo com

0s docentes e entre os discentes) durante o periodo de vigéncia de cada

disciplina;

AvaliacOes objetivas e subjetivas para analise de fixacao de conteudo;

Calendario académico;

Equipe de docéncia composta por professores especialistas e doutores;

DN N NN

Livros didaticos digitais contendo todo o contetdo programatico proposto. A
versao impressa dos livros ndo esta contida no valor do curso;
v' Dezenas de videoaulas discorrendo sobre o contelido programatico propos-

to;

www.policiajudicial.com.br
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v Biblioteca de apoio com materiais didaticos complementares (livros e vi-
deos);

v Projeto andragdgico do curso;

v' Grupo de whatsapp para interagédo entre os participantes (participacao facul-

tativa e recomendavel).

11 - Certificacéao

Certificado expedido pelo Centro de Estudos de Ciéncias Policiais para to-
dos os participantes que obtiverem indice de aproveitamento superior a 70% em
todas as disciplinas.

Ao aluno aprovado, sera facultado solicitar sua certificacdo na categoria de
Curso de Extensdo Universitaria mediante o pagamento da taxa correspondente.
Nesta hipotese a certificacdo sera efetuada pelas Faculdades integradas IPEP ou
pela FATECPR — Faculdade de Tecnologia de Curitiba.

Modelos da frente e do verso dos certificados nas proximas paginas:
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O GJ&A DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA. certifica que
DANIEL MARQUES DA SILVA, CPF 123.456.789-01, concluiu com éxito o
CURSO DE INTELIGENCIA E CONTRAINTELIGENCIA POLICIAL,
realizado de 01/03 & 31/08/2021 no CENTRO DE ESTUDOS DE CIENCIAS POLICIAIS

com horaria horaria total de 126 horas, conforme contetido programatico no verso.

Curitiba - Parana, 01 de setembro de 2021.

Lo J

Luciane de Oliveira Silva = cemar Pereira da Silva
Diretora Executiva Coordenador Académico

~

=

- - —

CURSO: Inteligéncia e Contrainteligéncia Policial

Carga horaria: 126 horas | Modalidade: EAD

N° de registro CEPJ: Livro 1, folha 1, sobon® 21.1.1

DANIEL MARQUES DA SILVA, CPF: 123.456.789-01

<=
CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE CAPITULOS Rzgggfgsﬁg_ TITULACAO
I - Introdugéo e | — Fundamentos histéricos da Atividade de Inteligéncia Col. Montenegro Doutor

desenvolvimento da Il - A Ativ. de Inteligéncia e seus fundamentos éticos e doutrinarios
Atividade de Inteligéncia (| _ Estruturagao da Atividade de Inteligéncia (Al) :
42 horas - — . Cel. Monteiro Mestre

IV — Metodologia de producao de conhecimentos

V - Introducgao a Gestao de Riscos

VI - Normas, regulamentacoes e boas praticas da Gestao de Riscos Dr. Antonio. Celso
VIl — Diretrizes para Gestao de Riscos Ribeiro Brasiliano

Doutor

Il - Gestao de Riscos - -
VIl - Ferramentas para gerenciamento de riscos

42 horas o
IX — Metodologias para Gestéo de Riscos Prof. Luciano Marques |Especialista
X — Cybersecurity Risks - CSR
. .. X1 - Introducgao a contrainteligéncia . . -
Il - Contrainteligéncia Jocemar Pereira da Silva|Especialista
42 horas XlIl - Plano de seguranga organica...
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“Capatitar para melhor servir”

2l

Y

Certificamos que

Alexandre Wento Carbalho de Glibeira
CPI 123.456.789-01
concluiu o curso be Extensdo Universitaria

)

y

»
X/

S

%é Inteligencia ¢ Contrainteligencia Policial &'\:,
& realizabo no pertodo de 01/03 a 31/08/2021 ‘5{'
ﬁ Coordenado pelo Centro de Pesquisa e Pos-Graduagio CPPa/IPEP g?«i
",'\%J ¢ ministrado na modalidade EAD atraves de &
5‘;_‘ GI A Besenvolvimento Profissional e Gerencial Lida. _::
Y N
N 74

Hiretor Geral onchiinte Secrebirio 7%_, 2
e X ek

Curso: Extensdo Universitaria | Carga horaria: 126 horas | Modalidade: EAD
Coordenagao Geral: Prof. Arthur Bezerra de Souza Junior - Mestre
Coordenacdo Tematica: Prof. Jocemar Pereira da Silva — Especialista

Tutoria EAD: Centro de Estudos de Ciéncias Policiais

CARGA o S
DISCIPLINAS HORARIA PROFESSOR RESPONSAVEL TITULACAO
Introducgdo e desenvolvimento da Fernando de Galvdo Albuquerque
b A 42 Doutor
Atividade de Inteligéncia Montenegro
Luciano Marques Especialista
Gestdo de Riscos 42
Antdnio Celso Ribeiro Brasiliano Doutor
Contrainteligéncia 42 Jocemar Pereira da Silva Especialista

CENTRO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Livro N2 Registrado a Fl.

Sob N2

“Capacitar para melhor servir”
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12 - Valor do investimento

R$ 250,00/més.

Duracéo do curso: 1 semestre, 06 meses.

VISA .'3:'.‘;5:.5(,':'\': O
NI

mastercard

13 - Inscrigcoes

A reserva de vagas por e-mail mediante a apresentacdo dos dados pes-

Boleto
Bancario

o [EER] B Celo

soais (nome completo, e-mail; telefones, endere¢co completo, instituicao
e funcéo, foto de perfil atualizada) acompanhados de copia legivel dos
seguintes documentos:

% CPF,;

% RG ou funcional;

% Comprovante de residéncia;

% Certiddo de nascimento, casamento ou documento equivalente; *

% Copia do diploma ou do historico escolar (frente e verso). *

* Estes dois Ultimos itens sdo obrigatérios somente para os alunos matriculados nas catego-

rias de cursos de pos-graduacgao ou de extensdo universitaria.

As informacdes e documentos deverdo ser encaminhados para o e-mail

treinamento@policiajudicial.com.br ou via whatsapp (41) 99977-4585.

A confirmacado de matricula ocorrera mediante o aceite do Contrato

académico e pagamento da 12 mensalidade.
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14 - Do Centro de Estudos de Ciéncias Policiais

O CENTRO DE ESTUDOS DE CIENCIAS POLICIAIS, CECP, foi instituido
pela empresa GJ&A Desenvolvimento Profissional e Gerencial Ltda. com o foco no
atendimento das forcas de seguranca publica e privada em suas demandas acadé-
micas relacionadas a area do saber CIENCIAS POLICIAIS.

MISSAO: promover estudos de carater técnico cientifico sobre ciéncias polici-

ais.

VISAO: ser referéncia nacional na propagacéo de conhecimentos técnico-

cientificos sobre ciéncias policiais e seguranca organica até dezembro de 2025.

OBJETIVO GERAL: desenvolver competéncias para formacéo e aperfeicoa-
mento dos profissionais que desenvolvem atividades de seguranca publica e privada

nos niveis estratégico, tatico, técnico, operacional e administrativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

| — fomentar, desenvolver, aprimorar e disseminar acdes de pesquisa e de
producéo cientifica voltadas as ciéncias policiais;

Il — desenvolver agbes de formacgéo e aperfeicoamento dos profissionais vin-
culados a seguranca publica e privada;

Il — desenvolver acBes académicas de natureza policial e de inteligéncia para
subsidiar o processo de governanca de seguranca em plena harmonia com as Reso-
lugbes do Conselho Nacional de Justica e com 0s atos normativos dos tribunais su-
periores;

IV — promover convénios e intercambio técnico, cientifico, académico, admi-
nistrativo e o estreitamento dos vinculos entre as unidades de formacédo do Poder

Judiciario e outras instituicdes publicas ou privadas que tenham objetivos afins.
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PROF. DR. ANTONIO CELSO RIBEIRO BRASILIANO - CE-
GRC, CIEAC, CIEIE, CPSI, CIGR, CRMA, CES, DEA, DSE,
MBS. Membro da Galeria dos Imortais da Academia Brasileira de
Ciéncias Econbmicas, Politicas e Sociais — ANE — Academia Na-
cional de Economia, ocupando a catedra 190. E Presidente da
Brasiliano INTERISK e idealizador do Software - Inteligéncia em
Riscos Corporativos INTERISK; Profissional com mais de 30
anos de experiéncia nacional e internacional nas areas de governanga, riscos, com-
pliance, auditoria, controles internos e seguranga corporativa, com vivéncia nos pai-
ses: Portugal, Cabo Verde, Angola, Mocambique, Uruguai, Argentina, Paraguai, Co-
I6mbia, México; Doutor em Science et Ingénierie de L’'Information et de L’Intelligence
Stratégique — UNIVERSITE PARIS — EST (Marne-La-Vallée) — Paris — Franca; Mas-
ter Degree - Diplome D Etudes Approfondies (DEA) en Information Scientifique et
Technique Veille Technologique — UNIVERSITE TOULON - Toulon - Franca; Espe-
cializado em: Inteligéncia Competitiva pela Universidade Federal do Rio de Janeiro
UFRJ; Gestién da Seguridad Empresarial Internacional pela Universidad Pontificia
Comillas de Madrid — Espanha - DSE; Planejamento Empresarial pela Fundacédo Ge-
tulio Vargas - SP; Bacharel em: Ciéncias Militares, graduado pela Academia Militar
das Agulhas Negras e em Administracdo de Empresas, graduado pela Universidade
Mackenzie; Certificacdes: Certificacdo Internacional pela Corporaciéon Euro-
Americana de Seguridad — CEAS — Espanha em Especialista en Gestién de Ries-
gos Cibernéticos - CEGRC; Certificacion Internacional de Especilaista en Antifraude
y Compliance — CIEAC; Certificacion Internacional de Especialista en Investigacion
Empresarial — CIEIE, Certificacion Profisional de Seguridad Internacional — CPSI e
Certificacion Internacional Gestién de Riesgos — CIGR; pelo IIA Global (Institute of
Internal Auditors) Risk Management Assurance — CRMA,; pela Associa¢ao Brasileira
de Seguranca Organica - ABSO; Especialista em Seguranca Empresarial — CES,
pela Brasiliano INTERISK em Master Business Security; pela Universidad Comillas
de Madrid — Espanha — Director de Seguridad Empresarial — DSE. Autor de 17 livros
versando sobre Governanca, Compliance, Gestdo e Analise de Riscos. Professor
Convidado: do IPT da USP do Programa de Mestrado; da Fundacdo Dom Cabral
para Cursos de Governanca e Gestdo de Riscos; atual Coordenador Técnico e Pro-
fessor do MBA - Gestdo de Riscos Corporativos em convénio com a Brasiliano IN-
TERISK; ldealizador, Coordenador e Professor do Curso Avancado em Seguranca
Empresarial — Master Business Security — MBS. Membro da Comissédo de Estudo
Especial de Gestéo de Riscos da ABNT/CEE-63 — ISO 31000/31010/31004 — Gestéo
de Riscos e ISO 22301/22313 Gestao de Continuidade de Negocio — Seguranca da
Sociedade.
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\4, CORONEL FERNANDO MONTENEGRO Militar, Professor.

U

. racGes Militares; Especialista em Gestdo e Dire¢do de Segqu-

Doctor Honoris causa in “Security and Defense” pela Albert
Schweitzer University; Doutorando em Rela¢des Internacionais,
jornalista e consultor; Mestre em Ciéncias Militares e em Ope-

A% : ranca pela Universidade Autdbnoma de Lisboa, Especialista em
Gestdo da Administracéo Publica, Bacharel em Ciéncias Militares pela AMAN — Aca-
demia Militar das Agulhas Negras. Auditor do Curso de Defesa Nacional de Portugal.
Possui mais de 30 anos de experiéncia em comando, gestdo e treinamento de pes-
soas no meio militar e na iniciativa privada. Atualmente atua também como articulista
de revistas especializadas e comentarista convidado na TV do Brasil e de Portugal.
Coautor de varios livros. De 2012 a 2019 atuou como consultor de empresas e go-
vernos de paises, Diretor de Seguranca, Professor do Curso de Pés-Graduacao em
Gestao e Direcdo de Seguranca da Universidade Autonoma de Lisboa, Jornalista,
Comentarista convidado na GLOBO, SIC-Portugal e outros. Em 2011/2012, foi co-
mandante da For¢a de Pacificacdo do Exército dos Complexos de favelas do Aleméao
e da Penha (RJ); Comandante da Seguranca de arenas esportivas e vila de atletas
internacionais do V CISM Military World Games — Rio 2011. Em 2009/2010 foi Instru-
tor, Oficial de Gestdo e Chefe da Divisdo de Ensino (Instrutor Chefe) no Centro de
Instrugéo de Guerra na Selva — Manaus — AM. Entre 2000/2006 foi Subcomandante,
Oficial de Logistica, Oficial de Inteligéncia e Oficial de Operacdes nas Unidades
Operacionais de Selva e do Nordeste. Entre 1989/1999, no 1°Batalhdo de Forcas
Especiais, foi Comandante de Equipes de Comandos, de Operacgfes Especiais e de
Contra-Terror, Oficial de Operacdes Psicoldgicas e Oficial de Inteligéncia, Coorde-
nador/Instrutor do Curso de Comandos. Possui dezenas de Cursos Operacionais e
de Gestéo Estratégica, entre os quais destacam: Curso de Defesa Nacional - Institu-
to da Defesa Nacional de Portugal; Gestédo Estratégica da Informacao — Instituto Mili-
tar de Engenharia; Coordenacdo de Seguranca de Area — GSI-Presidéncia da Re-
publica; Planejamento Estratégico Organizacional — Exército; Negociacdo e Gerenci-
amento de Crise — BOPE/RJ e Exército; Cursos de Forcas Especiais/Comandos -1°

Batalh&o de Forcas Especiais, Seguranca e Protecdo de Autoridades/EB, etc.
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SN JOCEMAR PEREIRA DA SILVA, professor, pesquisador, escri-
| tor e especialista em seguranca pessoal, patrimonial e do traba-

Iho; formado em seguranca do trabalho e seguranca privada;
graduado em Gestao de Seguranca Publica; pos-graduado em
Higiene e Seguranca do Trabalho, associado benemérito da
Associacao Brasileira dos Profissionais de Seguranca Organica;
professor coordenador académico no Grupo Jocemar & AsSOCi-
ados — Educacdo Corporativa, no Centro de Estudos de Ciéncias Policiais e na
ABSPP - Academia Brasileira de Seguranca Publica e Privada; professor coordena-
dor regional (Parand) de cursos de pos-graduacao nas Faculdades Integradas IPEP.
Agente de seguranca do Poder Judiciario Federal desde 2002, atuante no TRT da 92
Regido onde: foi responsavel pela estruturacdo do Servigco de Seguranca e Trans-
porte; foi Diretor do Servigco de Seguranca e Transporte, membro da Comissao Per-
manente de Seguranca Eletronica, membro do Comité de Gerenciamento Preventivo
de Riscos; ja atuou com seguranca e transporte na Corregedoria, ha Presidéncia,
etc. Foi instrutor de cursos de seguranca para as seguintes organizacbes: TRT9
(2010, 2013, 2018, 2019 e 2020); TRT16 (2012); TRT24 (2015); Universidade Positi-
vo (2015); TRT16 (2015); JFMG (2017); Estancia do Espinilho (2017); TRE/RN
(2018); TST/DF (2019); TRE/PR (2019); Marinha do Brasil (2019); Condominio Farol
Shopping (2019); Intelbras (2019); White Martins (2019); Prefeitura de Carambei
(2019); TRE/TO (2020); Itat Unibanco (2020); CLAMED (2020), etc. Autor de deze-
nas de livros de seguranca, entre 0s quais destacam-se: Curso de Extensdo Univer-
sitaria em Inteligéncia e Contrainteligéncia de Seguranca Publica e Privada (2019 e
2020); Inteligéncia e Seguranca de Autoridades (2019); Imobilizacdes Téaticas
(2019); O DECISOR — A importancia da atividade de Inteligéncia, Gestao de Riscos
e Gestdo de Continuidade de Negocios (2018); Seguranca de Oficiais de Justica
(2018); Planejamento e Gest&o de Seguranca em Orgdos Federais - Protecédo de
Autoridades, Criminalistica, Investigacdo, Gestado de Riscos, Gerenciamento de Cri-
ses e Operacoes de Inteligéncia (2018); A Atividade de Inteligéncia no Poder Judici-
ario (2017); Desenvolvimento de Professores Conteudistas (2016); Gestéo de Segu-

ranca Corporativa Estratégica; Inteligéncia e Contra Espionagem Empresarial; Etc.

www.policiajudicial.com.br
treinamento@policiajudicial.com.br — (41) 99977-4585 30




Centro de Estudos de

3 H CIENCIAS POLICIAIS

' &, /‘\‘.‘)‘

LUCIANO MARQUES - Professor de Seguranca. Atualmente
responde pela gestdo da seguranca patrimonial e seguros em
uma industria de dispositivos médicos desde 2009. Técnico
em Seguranca Patrimonial pela Universidade Tecnoldgica

Federal do Parana — UTFPR; graduado em Gestdo de Segu-

ranca Privada pela Pontificia Universidade Catdlica do Para-
n4 — PUC PR; pos-graduado em Gestdo da Seguranca Corporativa pela AVM — Fa-
culdade Integrada; MBA em Gestao de Riscos Corporativos pela FESP — Faculdade
de Engenharia de Sdo Paulo. MBS — Master Business Secutity em Seguranca Em-
presarial pela FAPI — Faculdade de Administracdo de S&o Paulo. Possui varios cur-
sos de especializacao profissional nas areas de gestdo de seguranca, gestao de ris-
cos, gestdo da continuidade de negdcios, compliance e auditoria. E especialista em
seguranca certificado pela ABSO — Associacao Brasileira dos Profissionais em Se-
guranca Organica (CES - Certificado de Especialista em Seguranca) em 2013 e pela
CEAS - Corporacion Euroamericana de Seguridad (CPSI — Certificado Profesional
de Seguridad Internacional) em 2014 e em 2017. E instrutor de Formac&o de Vigilan-
tes credenciado junto a Policia Federal nas disciplinas: Legislacdo Aplicada e Direi-
tos Humanos, Nocbes em Seguranca Privada, No¢cBes de Seguranca Eletrénica, Vi-
gilancia, Gerenciamento de Crises, Revisdo e Atualizacdo das Disciplinas Bésicas
(Reciclagem). Foi professor Titular de Cursos Livres na CEAS/PR em 2018; Instrutor
da CPS — Cursos Profissionais de Seguranca de 2014 a 2017; Supervisor Operacio-
nal da Metropolitana Vigilancia Comercial e Industrial S/A de 2007 a 2009; Supervi-
sor de Vigilancia na Special Service Seguranca Ltda. de 2006 a 2007; Vigilante /
Apoio Tatico / Auxiliar Operacional / Assistente Operacional na Pires Servigcos de
Seguranca e Transporte de Valores Ltda. de 1997 a 2006. Possui varios artigos pu-
blicados: Visao Integrada da Gestdo de Riscos Corporativos; Estratégia em Gestao
de Riscos: A Importancia Estratégica do Processo Integrado de Gestdo de Riscos
Corporativos; Fraude Corporativa: Sera que estou correndo riscos? (Revista Gestéo
de Riscos — Edicdo 109, 117 e 124, respectivamente); A Etica e a Gestdo de Riscos
Corporativos; Risco Cibernético: A Ameaca Real do Mundo Virtual; Continuidade de

Negocios: Como se Proteger num Mundo de Incertezas (Site Administradores.com).
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SANDRO AMARAL - Investigador de Policia e atua no Setor
de Inteligéncia do COPE — Centro de Operacdes Policiais Es-
peciais onde desenvolve diariamente as atividades relacionadas
ao ciclo de producdo de conhecimentos. Possui larga experién-
cia nas areas de repressdo de crimes, gerenciamento de crise

com reféns e formacgéo e aprimoramento de sistemas de inteli-

géncia. Sua solida experiéncia é fruto de 26 anos de atividade na Policia Civil do
Estado do Parana, onde ja atuou em diversos segmentos, a saber: Delegacia de
Furtos e Roubos - Setor de Inteligéncia; Delegacia Estelionato e Desvio de Cargas —
Setor de Inteligéncia; 2°, 4° e 5° Distrito Policial; Secretaria Executiva e CAER - Cen-
tro de Operacdes Aéreas da Secretaria de Estado da Seguranca Publica; T.I.G.R.E.
- Téatico Integrado de Grupos de Repressao Especial; F.E.R.A. - Forca Especial de
Represséo Antitoxicos; Delegacia de Furtos e Roubos de Veiculos (DFRV); 9° Distri-
to Policial/Divisdo de Telecomunicac¢des. Possui dezenas de cursos de seguranca e
diversas honrarias/condecoracgfes, entre as quais se destacam: Medalha de Mérito
Policial e Honra ao Mérito da Assembleia Legislativa do PR, ambas em 1995, pela
acdo do resgate de reféns na cidade de Marechal Candido Rondon — PR; Voto de
Louvor, 1996, pela solucédo de sequestro envolvendo jovem da capital Paranaense;
Agradecimento, 2000, pela colaboracédo nas negociacdes que levaram a paz carce-
raria na Prisdo Provisoria de Curitiba; Medalha de Bronze de Servi¢co Policial, 2005,
por 10 anos de relevantes servicos a sociedade Paranaense; Men¢do Honrosa da
Assembleia Legislativa do Estado, 2013 e 2017, pelos relevantes servicos ao Estado
do Parana, etc. E professor de seguranca e operacgdes policiais ha 19 anos, entre os
cursos ministrados destacam-se o Curso de Introducdo a Inteligéncia Policial para
Guarda Municipal de Campina Grande do Sul em 2018; o Curso de Inteligéncia em
Fontes Abertas (OSINT) e Entrevista Investigativa — Area de Seguranca Nacional
para RUMO Logistica em 2018, o Curso de Acao Policial dentro do curso de forma-
cdo de Delegados da Policia Civil do PR em 2003, o Curso de Especializacdo de
Operacdes Especiais — Secretaria Nacional de Seguranca Publica em 2001 e o Cur-
so de Atualizacao Tatico Integrado de Grupos de Repressao Especial de Intervencéo

e Gerenciamento de Crises — Departamento da Policia Civil do PR em 2000.
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w PROF. DR. HENRIQUE MARTINS ROCHA: Doutor em

Engenharia Mecénica (na area de Engenharia de Produ-

cdo) pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesqui-
ta Filho, com estudos de pos-doutoramento em Proje-
tos/PDP na mesma instituicdo, Mestre em Sistemas de
Gestao pela Universidade Federal Fluminense, Especialis-
ta em Finangas Corporativas pela Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro, em Gestdo Empresarial (MBA)
pela Fundacéo Getulio Vargas e em Gestdo Publica Municipal pela Universidade Fe-
deral do Estado do Rio de Janeiro; Engenheiro Mecéanico pela Universidade do Estado
do Rio de Janeiro, com aperfeicoamento em Desenvolvimento de Produtos (Enginee-
ring Excellence) pelo Rochester Institute of Technology. Atuou por 27 anos no Brasil,
USA e Canada em funcdes executivas e técnicas em empresas como Xerox, White
Martins, Flextronics, Remington, CBV e Siemens, nas areas de Analise de Negdcios e
Estratégia Empresarial, Projetos e Programas, Desenvolvimento de Novos Produtos e
Processos, Planejamento e Controle de Producéo, etc. Atua na area académica desde
2001, como professor e coordenador de cursos de graduacéo e pos-graduacao e pro-
fessor-tutor EaD e MOOC. Ministrou treinamentos no Brasil e no exterior, orientou
guase 300 trabalhos de concluséo (D.Sc., M.Sc., Especializacdo/MBA e Graduacao) e
IC e publicou quase uma centena de artigos em periddicos e anais de eventos cientifi-
cos + 29 capitulos de livro. Autorou trés livros, coautorou seis, organizou um e fez re-
visdo técnica de 200+ capitulos de livros. Participou de 400+ bancas de trabalhos de
concluséo e comissdes avaliadoras. Elaborador, conteudista e revisor de materiais
didaticos nas areas de Engenharia, Financas, Estratégia, Logistica e Gestdo. Consul-
tor nas areas de Projetos, Desenvolvimento de Novos Produtos e Processos, Andlise

Estratégica e de Negécios.
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2021 2022

CALENDARIO DE CURSOS e 1 ik D

Ciéncias Policiais, Seguranca do Poder Judiciario - 504h X

Ciéncias Policiais, Inteligéncia e Contrainteligéncia de Seguranca - 420h

Gestao de Operagdes de Seguranga Privada - 504h

x| x| Xx
X | x| x| Xx

Inteligéncia e Contrainteligéncia Policial - 126h

Criminologia, Criminalistica e Direito Aplicado - 126h X

X | X | X | X | X | X K3

J
X
X
X
X
X
X

Técnicas Operacionais de Intervengao Policial - 126h

Planejamento Estratégico e Operacional de Seguranga Pessoal - 126h

Segurancga nas Atividades de Policia Judicial - 126h
Inteligéncia Policial - 42h X X X X
Gestédo de Riscos - 42h X X X X

Contrainteligéncia policial com énfase em seguranga organica - 42h X X X X

VI |IN|oo|wn | B |WIN|K

[y
o

[y
=y

(=3
N

Noc¢oes de Direito Constitucional e de Direitos Humanos - 42h X X X

oy
w

Nogoes de Direito Penal e de Direito Processual Penal - 42h X X X

[
»

Criminologia e Criminalistica - 42h X X X

[y
(%)

Armamento e Tiro - 42h X X

[y
o

Técnicas, Taticas e Operacgdes Policiais - 42h X X

=3
~N

Gerenciamento de Crises e Protocolos Operacionais - 42h X X

[y
-}

Seguranca e Protec¢ao de Dignitarios - 42h X

[y
©

Taticas operacionais de defesa, imobilizagdes e seguranca - 42h X

N
o

Seguranca no Transito - 42h
PRA - Programa de Reciclagem Anual - de 30h a 42h X|X|X[X]|X|X|[X][X]|X X|X[X[X|X]|X|X[X]|X

N
=

N
N

Nogoes de Direitos Humanos e Aplicagao da Lei - 26h X
Criminalistica - 20h X X X

N
w

N
»

Criminologia & Violéncia Urbana - 20h X X X
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